CORNWALL
PERKINS HOME CENTRE LTD.

Gérant de quincaillerie (Cornwall)

Nous sommes a la recherche d’'un(e) gérant de quincaillerie pour superviser 'ensemble des
opérations du magasin BMR Cornwall Perkins Home Centre LTD.

Relevant directement du directeur général et de I'équipe de propriétaires, le ou la gérant(e)
sera responsable de la gestion du personnel, de la supervision des achats, de I'encadrement
de I'équipe des ventes, de I'élaboration des horaires, ainsi que du maintien de solides relations
avec les constructeurs, les entrepreneurs en rénovation et la clientéle.

En collaboration avec une équipe de direction dynamique, le ou la gestionnaire de magasin
misera sur les forces opérationnelles actuelles et soutiendra le développement continu de tous
les membres de I'équipe. Ce poste est essentiel pour permettre a I'entreprise de poursuivre sa
croissance et de prospérer.

Ce que nous offrons:
e Une culture et un style de gestion axés sur la confiance et 'autonomie.

e Un régime complet d’assurances collectives.

e Un régime enregistré d’épargne-retraite (REER).

e Des rabais employés chez BMR.

o De la formation et du développement professionnel continus.
o Des activités réguliéres de consolidation d’équipe.

e Opportunité de participation au capital de I'entreprise : Possibilité de devenir
actionnaire : ce poste offre la possibilité d’acquérir une participation de 10 % a 20 %
dans I'entreprise d’ici 2 a 3 ans, pour la bonne personne.

Responsabilités clés:

e Gérer 'ensemble des opérations du magasin afin d’offrir un service a la clientéle
exceptionnel.

e Elaborer des plans stratégiques et fixer des objectifs de vente afin de stimuler la
croissance de l'entreprise.

e Superviser la dotation, le service a la clienteéle, la gestion des stocks, les budgets de
vente et les dépenses d’exploitation.

e Planifier les besoins en main-d’ceuvre selon les variations saisonniéres, recruter de
nouveaux employés et assurer une formation compléte.

e Suivre et améliorer l'efficacité opérationnelle ainsi que la performance financiéere.
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e Maintenir la propreté du magasin et veiller a un environnement de travail sécuritaire et

mobilisant pour 'ensemble des membres de I'équipe.

Qualifications & exigences:

e Expérience & Formation:
o Expérience confirmée en gestion et en leadership d’équipe, avec une solide
expeérience en ventes.
o Diplébme d’études postsecondaires en administration des affaires (un atout).
« Connaissance des opérations et des processus d’une petite entreprise.
e Connaissance du milieu de la quincaillerie et du commerce de détail (un atout).

e Compétences & Aptitudes:
e« Sens du service a la clientéle et soucis constant de I'excellence.

o Excellentes aptitudes en communication, avec la capacité de mobiliser les
équipes et de transmettre clairement les consignes et les procédures.

o Excellentes aptitudes organisationnelles et capacité a établir les priorités lors
des périodes de fort achalandage.

o Maitrise des systémes informatisés, notamment pour les rapports de ventes, la
gestion des commandes et le contréle des stocks.

o Expérience en préparation et en suivi des budgets d’'un magasin, ainsi qu'en
planification financiére.
o Disponibilité:
e Horaire de travail du mardi au samedi.

« Flexibilité pour travailler a 'extérieur des heures normales, au besoin, afin de
répondre aux besoins de I'équipe.

o Exigences Linguistiques:
« Bilingue (frangais et anglais) afin de servir efficacement notre clientéle
diversifiée.

A propos de nous:

Fondé en 2009, Perkins Home Centre/OA BMR Cornwall est un chef de file dans le bois
d’ceuvre, les matériaux de construction et de quincaillerie au service de Cornwall et des
environs.

Prét(e) a grandir avec nous? Joignez-vous a notre équipe dynamique et contribuez a notre
succes. Soumettez votre candidature dés aujourd’hui!



